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ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ

για  την  υποβολή  πρότασης  για  τη  σύναψη  συμβάσεων  παροχής  υπηρεσιών  με  εξωτερικούς 
συνεργάτες  για  την  υλοποίηση  δράσης  με  ίδια  μέσα  στο  πλαίσιο  του  Υποέργου  2  με  τίτλο: 
«Επιμόρφωση/ ανάπτυξη επικοινωνιακών δεξιοτήτων και στήριξη» της Πράξης «Ενθάρρυνση 
και υποστήριξη της συμμετοχής των γυναικών σε θέσεις πολιτικής ευθύνης και εκπροσώπησης 
σε  εθνικό  και  ευρωπαϊκό  επίπεδο  πολιτικής»  με  κωδικό  MIS 375407  στο  Ε.Π.  «Διοικητική 
Μεταρρύθμιση 2007-2013», στο πλαίσιο του Ε.Σ.Π.Α. (ΕΤΠΑ- Ταμείου Συνοχής-ΕΚΤ).

Το  Ν.Π.Ι.Δ.  με  την  επωνυμία  «Κέντρο  Ερευνών  για  Θέματα  Ισότητας»  (Κ.Ε.Θ.Ι.) 
προσκαλεί  τους  ενδιαφερόμενους  να  υποβάλουν αίτηση εκδήλωσης  ενδιαφέροντος  για  τη  σύναψη 
συμβάσεων παροχής υπηρεσιών ως εξωτερικοί συνεργάτες στο πλαίσιο υλοποίησης του Υποέργου 2 
με τίτλο:  «Επιμόρφωση/  ανάπτυξη επικοινωνιακών δεξιοτήτων και  στήριξη» της  Πράξης με  τίτλο 
«Ενθάρρυνση  και  υποστήριξη  της  συμμετοχής  των  γυναικών  σε  θέσεις  πολιτικής  ευθύνης  και 
εκπροσώπησης σε εθνικό και ευρωπαϊκό επίπεδο πολιτικής», το οποίο εκτελείται με ίδια μέσα από το 
Κ.Ε.Θ.Ι. (ΑΔΑ: ΒΕ27ΟΡ9Ζ-4ΣΙ/26.03.2013).

Το  αντικείμενο  των  ανωτέρω συμβάσεων  παροχής  υπηρεσιών  αφορά  στην υλοποίηση των 
παραδοτέων,  όπως  αυτά  περιγράφονται  στον  Πίνακα  Α (Περιγραφή  Παρεχόμενων  Υπηρεσιών- 
Παραδοτέα) του παρόντος, και αναλυτικά στις αποφάσεις υλοποίησης με ίδια μέσα του Υποέργου 2.

Οι υποψήφιοι/ες που θα υποβάλουν αίτηση για τα έργα θα πρέπει επί ποινή αποκλεισμού από 
τη  διαδικασία  να  διαθέτουν  τα  απαιτούμενα  δικαιολογητικά  συμμετοχής  του  Πίνακα  Β 
(Δικαιολογητικά Συμμετοχής). Όσοι/ες υποψήφιοι/ες πληρούν τις προϋποθέσεις του  Πίνακα Β θα 
αξιολογηθούν βάσει της υποβληθείσας από αυτούς/ές Πρότασης Υλοποίησης Έργου (βλ. Πίνακας Γ 
Κριτήρια Αξιολόγησης Πρότασης Υλοποίησης Έργου).
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1. Γενικοί και Ειδικοί Όροι Πρόσκλησης

1.1 Εισαγωγή- Περιβάλλον του Έργου

Η δράση υλοποιείται στο πλαίσιο του Έργου «Ενθάρρυνση και υποστήριξη της συμμετοχής 
των  γυναικών  σε  θέσεις  πολιτικής  ευθύνης  και  εκπροσώπησης  σε  εθνικό  και  ευρωπαϊκό  επίπεδο 
πολιτικής» της Κατηγορίας Παρέμβασης «Μέτρα για τη βελτίωση της πρόσβασης στην απασχόληση 
και  την αύξηση της διαρκούς συμμετοχής  και  προόδου των γυναικών στην απασχόληση, ώστε να 
μειωθεί ο διαχωρισμός με βάση το φύλο στην αγορά εργασίας, και για την εναρμόνιση εργασίας και 
ιδιωτικής  ζωής,  όπως  π.χ.  με  την  ευχερέστερη πρόσβαση στη  φροντίδα  παιδιών και  εξαρτώμενων 
προσώπων» του Θεματικού Άξονα Προτεραιότητας «Ενδυνάμωση των πολιτικών ισότητας σε όλο το 
εύρος της δημόσιας δράσης», του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Διοικητική Μεταρρύθμιση 2007- 
2013»  του  Εθνικού  Στρατηγικού  Πλαισίου  Αναφοράς  (Ε.Σ.Π.Α.),  μέσω  της  Ειδικής  Υπηρεσίας 
Εφαρμογής Συγχρηματοδοτούμενων Προγραμμάτων της Γενικής Γραμματείας Ισότητας των Φύλων.

Το Κ.Ε.Θ.Ι. με το παρόν έργο σε εφαρμογή του Εθνικού Προγράμματος για την Ουσιαστική 
Ισότητα  των  Φύλων  2012-  2013  της  Γενικής  Γραμματείας  Ισότητας  των  Φύλων  στοχεύει  στην 
ενίσχυση  της  διαδικασίας  άρσης  του  έμφυλου  διαχωρισμού  στις  θέσεις  εξουσίας  και  λήψης 
αποφάσεων.  Το γεγονός  ότι  τόσο στο κοινοβούλιο,  όσο και  στην κυβέρνηση δεν υπάρχει  ισότιμη 
αντιπροσώπευση  ανδρών  και  γυναικών,  καθώς  και  το  γεγονός  ότι  τα  ποσοστά  των  γυναικών  σε 
διοικητικά συμβούλια, όπου λαμβάνονται οικονομικές και πολιτικές αποφάσεις που επηρεάζουν την 
ζωή  του  συνόλου  των  πολιτών,  είναι  εξαιρετικά  χαμηλά,  καθιστούν  το  ζήτημα  της  ισότιμης 
συμμετοχής  γυναικών  και  ανδρών  επιτακτικό.  Η  μειωμένη  συμμετοχή  των  γυναικών  σε  θέσεις 
εξουσίας οφείλεται σε αρκετούς παράγοντες και συνδέεται με ευρύτερες πολιτικές, όπως ενδεικτικά:

 Παραγωγή και αναπαραγωγή στερεοτύπων σε σχέση με τους ρόλους των δύο φύλων.
 Περιορισμένη ύπαρξη πολιτικών για την ισορροπία εργασιακής και προσωπικής ζωής.
 Οργάνωση και λειτουργία πολιτικών σχηματισμών.
 Απουσία ευαισθητοποίησης των πολιτών σχετικά με τους λόγους που καθιστούν την αύξηση 

της συμμετοχής των γυναικών επιτακτική.
 Μη  συμμετοχή  των  γυναικών  σε  άτυπα  ή  τυπικά  δίκτυα,  από  τα  οποία  μπορούν  να 

υποστηριχθούν προκειμένου να διεκδικήσουν τη συμμετοχή τους σε θέσεις εξουσίας

1.2 Θεσμικό Πλαίσιο

Η Πράξη «Ενθάρρυνση και υποστήριξη της συμμετοχής των γυναικών σε θέσεις  πολιτικής 
ευθύνης  και  εκπροσώπησης  σε  εθνικό  και  ευρωπαϊκό  επίπεδο  πολιτικής»  έχει  ενταχθεί  στο 
Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Διοικητική Μεταρρύθμιση 2007- 2013» και διέπεται από τις διατάξεις του 
Π∆ 60/2007 και του Π∆ 118/2007, όπως δύνανται να ισχύουν αναλογικά ή συμπληρωματικά, και κατά 
μέρος που δεν αντίκεινται στις διατάξεις του ΠΔ 60/2007, καθώς και από τις γενικές αρχές του
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κοινοτικού δικαίου, και ιδίως τις αρχές της µη νόθευσης του ελεύθερου ανταγωνισμού, της διαφάνειας 
και των ίσων ευκαιριών σε όλους τους ενδιαφερόμενους. Διέπεται επίσης από το θεσμικό πλαίσιο του 
Κ.Ε.Θ.Ι. το οποίο αποδέχονται ανεπιφύλακτα οι ενδιαφερόμενοι µε την υποβολή της αίτησής τους.

2. Ζητούμενες προς Ανάθεση Υπηρεσίες

Πίνακας Α
Περιγραφή Παρεχόμενων Υπηρεσιών- Παραδοτέα

Κωδικός Δράση Υπηρεσίες Διάρκεια 
Σύμβασης

Αριθμός 
Ατόμων Αμοιβή Έργου

1
Δημιουργία 

εκπαιδευτικού 
υλικού

Συγγραφήεγχειριδίου για 
τη θεματική ενότητα 
Φύλο- Κοινωνία- 

Πολιτική

40 ημέρες από 
την υπογραφή 
της σύμβασης

1
5.000,00€ 

συμπεριλαμβα-
νομένου Φ.Π.Α.

2
Δημιουργία 

εκπαιδευτικού 
υλικού

Συγγραφή εγχειριδίου για 
τη θεματική ενότητα 

Δομές Εξουσίας

40 ημέρες από 
την υπογραφή 
της σύμβασης

1
5.000,00€ 

συμπεριλαμβα-
νομένου Φ.Π.Α.

3
Δημιουργία 

εκπαιδευτικού 
υλικού

Συγγραφή εγχειριδίου για 
τη θεματική ενότητα 

Πολιτική Επικοινωνία

40 ημέρες από 
την υπογραφή 
της σύμβασης

1
5.000,00€ 

συμπεριλαμβα-
νομένου Φ.Π.Α.

4
Δημιουργία 

εκπαιδευτικού 
υλικού

Συγγραφή εγχειριδίου για 
τη θεματική ενότητα 

Εθνικές και Ευρωπαϊκές 
Πολιτικές

40 ημέρες από 
την υπογραφή 
της σύμβασης

1
5.000,00€ 

συμπεριλαμβα-
νομένου Φ.Π.Α.

Τα εγχειρίδια θα χρησιμοποιηθούν για την επιμόρφωση και στήριξη γυναικών σε σεμινάρια που θα 
πραγματοποιηθούν από το Κ.Ε.Θ.Ι. σε όλες τις διοικητικές περιφέρειες της Ελλάδας στο πλαίσιο του 
Έργου «Ενθάρρυνση και υποστήριξη της συμμετοχής των γυναικών σε θέσεις πολιτικής ευθύνης και 
εκπροσώπησης σε εθνικό και ευρωπαϊκό επίπεδο πολιτικής» (ΑΔΑ: Β4Ω0Ν-Ω1Α).

Αναλυτικά, οι θεματικές ενότητες πρέπει να περιλαμβάνουν:
1) Φύλο- Κοινωνία- Πολιτική: 
Η έννοια του φύλου, το φύλο ως αρχή οργάνωσης της κοινωνίας και ως παράγοντας ιεράρχησης, φύλο 
και κοινωνικές δομές, έμφυλη διαπαιδαγώγηση, έμφυλοι ρόλοι και στερεότυπα, έμφυλη διάσταση της 
ιδιότητας του πολίτη, προβλήματα συνύπαρξης του συστήματος έμφυλων σχέσεων με τη δημοκρατία. 
Η σημασία του ορισμού του προβλήματος της έμφυλης ανισότητας, ώστε να διαμορφωθούν πολιτικές 
για την αντιμετώπισή της.
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2) Δομές Εξουσίας: 
Ελληνικό  πολιτικό  σύστημα  και  αντιπροσωπευτικές  δομές  (κεντρικό  πολιτικό  σύστημα- 
αυτοδιοίκηση), ευρωπαϊκοί θεσμοί και λειτουργίες. Οπτική του φύλου με έμφαση στον ανδροκεντρικό 
χαρακτήρα της πολιτικής εξουσίας και του συνδικαλισμού, καθώς και στο ουσιαστικά ασύμπτωτο της 
σχέσης  γυναίκες/πολιτική,  με  αναφορές  στο  ιστορικό  της  υστέρησης  στη  χρήση  πολιτικών 
δικαιωμάτων από τις γυναίκες, ιδιαίτερα στην Ελλάδα.

3) Πολιτική Επικοινωνία:
Σεξισμός στα Μέσα Μαζικής Επικοινωνίας, τρόπος παρουσίασης των γυναικών από και στα Μ.Μ.Ε., 
κυρίαρχα γυναικεία πρότυπα και γυναίκες πολιτικοί, στερεοτυπικές αναπαραστάσεις γυναικών, μέσα 
επικοινωνίας,  η  βαρύτητα  των  παραδοσιακών  Μ.Μ.Ε.  καθώς  και  του  διαδικτύου  στη  σύγχρονη 
ενημέρωση και επικοινωνία, πολιτική διαφήμιση.

4) Εθνικές και Ευρωπαϊκές Πολιτικές:
Η  ενσωμάτωση  της  οπτικής  της  έμφυλης  ισότητας  σε  όλες  τις  πολιτικές,  θετικές  διακρίσεις, 
φιλογυνικές/ αντισεξιστικές πολιτικές, προνομιακοί τομείς εφαρμογής πολιτικών για το φύλο, βασικές 
διεθνείς συμβάσεις και ευρωπαϊκές πολιτικές, τρέχουσες κατευθύνσεις. Προϋπολογισμοί και η οπτική 
του φύλου. Εθνικό Πρόγραμμα για την Ουσιαστική Ισότητα των Φύλων 2010-2013 (Γ.Γ.Ι.Φ.).

 Κάθε  παραδοτέο  εγχειρίδιο  πρέπει  να  συνοδεύεται  από  φάκελο  τεκμηρίωσης-  παράρτημα,  με 
υποστηρικτικό  υλικό/  υλικό  εφαρμογής  (άρθρα,  μελέτες,  βιβλιογραφία,  στατιστικά  στοιχεία, 
ιστοσελίδες κ.ά.)

 Κάθε παραδοτέο εγχειρίδιο πρέπει να έχει έκταση κατ’ ελάχιστο 100 σελίδες και δεν πρέπει να 
υπερβαίνει τις 150 σελίδες. Η γλώσσα συγγραφής του εγχειριδίου είναι η ελληνική

 Ως παραδοτέο νοείται το εγχειρίδιο σε έντυπη και ηλεκτρονική μορφή καθώς και το σύνολο των 
πηγών που χρησιμοποιήθηκαν για τη συγγραφή του (σε ηλεκτρονική μορφή).

Προτεινόμενη Ενδεικτική Δομή- Οργάνωση Εκπαιδευτικού Εγχειριδίου
1. Πρόλογος (σε συνεργασία με το Κ.Ε.Θ.Ι.)
2. Πίνακας Περιεχομένων
3. Εισαγωγή
4. Σύντομη περιγραφή- περίληψη κάθε ενότητας
5. Γενικοί και ειδικοί στόχοι
6. Ορισμοί
7. Κυρίως Μέρος
8. Παράλληλα κείμενα/ Προτάσεις για περαιτέρω μελέτη/ ιστοσελίδες
9. Βιβλιογραφία
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Σε  κάθε  εγχειρίδιο  ενδείκνυται  να  περιληφθούν  μελέτες  περίπτωσης  και  παραδείγματα, 
σχετικά  μικρά  σε  έκταση,  που  να  παραπέμπουν  σε  πραγματικές  καταστάσεις,  ώστε  να  δοθεί  η 
δυνατότητα στις επιμορφούμενες του Έργου να «μεταφέρουν» τη θεωρητική γνώση στο πεδίο της 
άμεσης εμπειρίας τους.

Η γλώσσα των εγχειριδίων συστήνεται να είναι απλή καθώς τα εγχειρίδια απευθύνονται σε 
επιμορφούμενες από όλη την Ελλάδα που δε διαθέτουν εκ των προτέρων γνώσεις σε θέματα φύλου.

Οδηγίες συγγραφής κειμένων εκπαιδευτικού υλικού:

 Τα κείμενα πρέπει να είναι διαμορφωμένα ως αρχεία του MS Word.
 Το διάστιχο σε όλο το κείμενο είναι 1,5 και τα περιθώρια σελίδας 2,5εκ. σε όλες τις πλευρές.
 Η γραμματοσειρά που θα χρησιμοποιηθεί είναι Times New Roman- μέγεθος 12, εκτός των τίτλων 

που μπορεί να είναι 14.
 Η αρίθμηση των σελίδων είναι κάτω δεξιά.
 Τα κείμενα χρειάζεται να περιέχουν πίνακα περιεχομένων με αυτόματη μετάβαση (μορφοποιημένο 

από  τη  σχετική  λειτουργία  του  MS Word).  Τα  κείμενα  χρειάζεται,  επίσης,  να  έχουν  (εφόσον 
απαιτείται) αρχικό πίνακα διαγραμμάτων, εικόνων κ.ά., αμέσως μετά τον πίνακα περιεχομένων.

 Το κείμενο μπορεί να περιέχει υποσημειώσεις (όχι σημειώσεις τέλους), οι οποίες προτείνεται να 
είναι λίγες και μικρές σε έκταση.

 Η βιβλιογραφία στο τέλος των κειμένων πρέπει να παρουσιαστεί σύμφωνα με το σύστημα Harvard, 
πρώτα η ελληνική βιβλιογραφία, κατόπιν η ξένη βιβλιογραφία μεταφρασμένη στα ελληνικά και 
τέλος η ξένη βιβλιογραφία.

3. Δικαιολογητικά Συμμετοχής

Κωδικός Πίνακας Β
Δικαιολογητικά Συμμετοχής

1

Κύρια Προσόντα:
i. Διδακτορικός Τίτλος σε Κοινωνικές ή Πολιτικές ή Οικονομικές ή Ανθρωπιστικές 
Επιστήμες.
ii. Αποδεδειγμένο συγγραφικό/ ερευνητικό έργο σε θέματα φύλου
Προσόντα Α΄ Επικουρίας: 
(Εφόσον οι θέσεις δεν καλυφθούν από υποψηφίους με τα ανωτέρω προσόντα) 
Το ανωτέρω κύριο προσόν με αριθμ. ii και Μεταπτυχιακός Τίτλος σε Κοινωνικές ή 
Πολιτικές ή Οικονομικές ή Ανθρωπιστικές Επιστήμες.
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2 Κύρια Προσόντα:
i. Διδακτορικός Τίτλος σε Κοινωνικές ή Πολιτικές ή Οικονομικές ή Ανθρωπιστικές 
Επιστήμες.
ii. Αποδεδειγμένο συγγραφικό/ ερευνητικό έργο σε θέματα φύλου και πολιτικής
Προσόντα Α΄ Επικουρίας: 
(Εφόσον οι θέσεις δεν καλυφθούν από υποψηφίους με τα ανωτέρω προσόντα) 
Το ανωτέρω κύριο προσόν με αριθμ. ii και Μεταπτυχιακός Τίτλος σε Κοινωνικές ή 
Πολιτικές ή Οικονομικές ή Ανθρωπιστικές Επιστήμες.

3

Κύρια Προσόντα:
i. Διδακτορικός Τίτλος σε Κοινωνικές ή Πολιτικές ή Οικονομικές ή Ανθρωπιστικές 
Επιστήμες.
ii. Αποδεδειγμένο συγγραφικό/ ερευνητικό έργο σε θέματα φύλου και Μέσων Μαζικής 
Επικοινωνίας
Προσόντα Α΄ Επικουρίας: 
(Εφόσον οι θέσεις δεν καλυφθούν από υποψηφίους με τα ανωτέρω προσόντα) 
Το ανωτέρω κύριο προσόν με αριθμ. ii και Μεταπτυχιακός Τίτλος σε Κοινωνικές ή 
Πολιτικές ή Οικονομικές ή Ανθρωπιστικές Επιστήμες.

4

Κύρια Προσόντα:
i. Διδακτορικός Τίτλος σε Κοινωνικές ή Πολιτικές ή Οικονομικές ή Ανθρωπιστικές 
Επιστήμες.
ii. Αποδεδειγμένο συγγραφικό/ ερευνητικό έργο σε θέματα πολιτικών για το φύλο
Προσόντα Α΄ Επικουρίας: 
(Εφόσον οι θέσεις δεν καλυφθούν από υποψηφίους με τα ανωτέρω προσόντα) 
Το ανωτέρω κύριο προσόν με αριθμ. ii και Μεταπτυχιακός Τίτλος σε Κοινωνικές ή 
Πολιτικές ή Οικονομικές ή Ανθρωπιστικές Επιστήμες.

Όλα τα δικαιολογητικά που θα κατατεθούν πρέπει να είναι νομίμως επικυρωμένα και, όπου απαιτείται, 
επίσημα μεταφρασμένα.  Το συγγραφικό ερευνητικό έργο αποδεικνύεται  με την κατάθεση φακέλου 
στον οποίο περιέχονται αντίγραφα δημοσιεύσεων (αρθρογραφία, βιβλία, έρευνες- μελέτες, κ.ά.) κατά 
προτίμηση σε CD.

4. Όροι Συμμετοχής και Ειδικές Επισημάνσεις

Δικαίωμα συμμετοχής στη διαδικασία έχουν φυσικά πρόσωπα που έχουν νομίμως το δικαίωμα 
να παρέχουν τις ζητούμενες προς ανάθεση υπηρεσίες στην Ελλάδα, ανεξαρτήτως χώρας προέλευσης 
και, σε κάθε περίπτωση, οι πολίτες εκ των χωρών της Ευρωπαϊκής Ένωσης.
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Πίνακας Γ
Κριτήρια Αξιολόγησης Πρότασης Υλοποίησης Έργου

α/α Στοιχεία Κάλυψης Απαιτήσεων του Έργου 
Και Επάρκειας Υποψηφίου Ανάδοχου

Συντελεστής 
Βαρύτητας

Α. Κριτήρια Σύνθεσης της Πρότασης 70%

α.1 Κατανόηση των απαιτήσεων του έργου- σαφήνεια της 
μεθοδολογικής προσέγγισης της πρότασης 30%

α.2 Παρουσίαση της πρότασης και οργάνωση των εργασιών της 
Ενότητας 2 40%

Β. Κριτήρια Αξιολόγησης Υποψηφίου Ανάδοχου 30%

β.1
Βιογραφικό σημείωμα Υποψηφίου από το οποίο προκύπτει η 
επάρκεια και η συνάφεια της εμπειρίας για την υλοποίηση του 
έργου

10%

β.2

Κατάλογος και συνοπτική περιγραφή του συνόλου του 
συγγραφικού και ερευνητικού έργου του υποψηφίου, το οποίο 
είναι συναφές με το προς ανάθεση έργο. Ως στοιχεία 
τεκμηρίωσης υποβάλλονται:
 Αν ο αποδέκτης είναι δημόσιος φορέας, βεβαίωση καλής 

εκτέλεσης ή πρωτόκολλο παραλαβής που έχει συνταχθεί 
από την αρμόδια αναθέτουσα αρχή.

 Αν ο αποδέκτης είναι ιδιώτης, υπεύθυνη δήλωση του 
ιδιώτη

 Σε περίπτωση που δεν είναι εφικτή η προσκόμιση των 
στοιχείων τεκμηρίωσης, μπορεί να υποβληθεί αντί γι’ αυτά 
Υπεύθυνη Δήλωση του Ν.1599/1986 του υποψηφίου, 
θεωρημένη για το γνήσιο της υπογραφής.

20%

Σύνολο 100%

Το  έργο  και  η  παροχή  υπηρεσιών  για  κάθε  κωδικό-  παραδοτέο  από  τους/τις  εξωτερικούς 
συνεργάτες  που  θα  επιλεγούν  θα  πραγματοποιηθεί  μέσα  σε  40  ημέρες  από  την  υπογραφή  της 
σύμβασης.  Η  πληρωμή  των  αναδόχων  θα  πραγματοποιηθεί  σύμφωνα  με  τα  παραδοτέα  που  θα 
πιστοποιηθούν από την Επιτροπή Παραλαβής και την Ε.Π.Ε. και την προσκόμιση των κατά το νόμο 
δικαιολογητικών.

Το Κ.Ε.Θ.Ι. ως αποκλειστικός κύριος του υλικού που αφορά το έργο και των παραχθέντων 
προϊόντων, έχει το δικαίωμα να κάνει χρήση και μερών αυτού για σύνταξη εκθέσεων ή χρήσεις που 
απορρέουν από τις διάφορες υποχρεώσεις ή ανάγκες του ή τη σχετική νομοθεσία που διέπει το έργο. 
Σε κάθε περίπτωση που ο/η ανάδοχος επιθυμεί να κάνει χρήση του ανωτέρω έργου ή των παραχθέντων 
προϊόντων απαιτείται γραπτή έγκριση του Διοικητικού Συμβουλίου του Κ.Ε.Θ.Ι.
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5. Δημοσίευση της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος

Ολόκληρη  η  Πρόσκληση  Εκδήλωσης  Ενδιαφέροντος  θα  αναρτηθεί  στην  ιστοσελίδα  του 
Κέντρου Ερευνών για Θέματα Ισότητας www  .  kethi  .  gr  , της Γενικής Γραμματείας Ισότητας των Φύλων 
www  .  isotita  .  gr   και  στον  ιστότοπο  της  ΔΙΑΥΓΕΙΑΣ  http://et.diavgeia.gov.gr/f/kethi.  Οποιαδήποτε 
περαιτέρω ενημέρωση αναφορικά με την παρούσα πρόσκληση θα κοινοποιείται μέσω της ιστοσελίδας 
του Κ.Ε.Θ.Ι.

6.  Τρόπος,  Απαιτούμενα  Στοιχεία  και  Δικαιολογητικά  Υποβολής  Εκδήλωσης 
Ενδιαφέροντος

Οι ενδιαφερόμενοι/ες καλούνται να υποβάλουν συμμετοχή είτε αυτοπροσώπως, είτε με άλλο 
εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο, εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή τους θεωρημένη 
από  δημόσια  αρχή,  είτε  ταχυδρομικώς  με  συστημένη  επιστολή,  στα  γραφεία  του  Κ.Ε.Θ.Ι. 
απευθύνοντάς  την  στο  Κέντρο Ερευνών για  Θέματα Ισότητας,  υπόψη κ.  Ειρήνης  Μάρη (τηλ. 
επικοινωνίας: 210 3898059/ 210 3898022),  Χαριλάου Τρικούπη 51 & Βαλτετσίου, Τ.Κ. 106 81, 
Αθήνα.  Στην  περίπτωση  αποστολής  των  αιτήσεων  ταχυδρομικώς,  το  εμπρόθεσμο  των  αιτήσεων 
κρίνεται με βάση την ημερομηνία που φέρει ο φάκελος αποστολής, ο οποίος μετά την αποσφράγισή 
του επισυνάπτεται στην αίτηση των υποψηφίων. Η προθεσμία υποβολής των φακέλων συμμετοχής 
ορίζεται στις δέκα (10) ημερολογιακές ημέρες και αρχίζει από την επόμενη ημέρα της ανάρτησης 
της  παρούσας  στην  ιστοσελίδα  του  Κ.Ε.Θ.Ι.  Οι  υποψήφιοι/ες  μπορούν  να  αναζητήσουν  ή  να 
παραλάβουν το έντυπο της αίτησης στη γραμματεία του Κ.Ε.Θ.Ι. στην ανωτέρω διεύθυνση και στην 
ιστοσελίδα του Κ.Ε.Θ.Ι. www  .  kethi  .  gr   ως συνημμένο της παρούσας πρόσκλησης (βλ. Παράρτημα Ι).

Είναι δυνατή η συμμετοχή σε περισσότερους από έναν κωδικούς όπως περιγράφονται στον 
Πίνακα Α, ωστόσο με την υποβολή ξεχωριστού φακέλου συμμετοχής για κάθε κωδικό.

Ειδικότερα, πρέπει να υποβληθεί για κάθε κωδικό ξεχωριστός ενιαίος σφραγισμένος φάκελος 
συμμετοχής,  που  θα  φέρει  την  ένδειξη:  «Αίτηση συμμετοχής  για  την  υπ’ αριθμ.  πρωτ.  Κ.Ε.Θ.Ι./ 
26951/09.04.2013  Πρόσκληση  Εκδήλωσης  Ενδιαφέροντος  για  τον  Κωδικό  xx»,  ο  οποίος  θα 
περιλαμβάνει:

1. Αίτηση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος- Παράρτημα Ι.
2. Φάκελο δικαιολογητικών, ο οποίος θα περιλαμβάνει επί ποινή αποκλεισμού τα απαιτούμενα 

δικαιολογητικά συμμετοχής σύμφωνα με Ενότητα 3, καθώς και φωτοαντίγραφο δύο όψεων του 
ατομικού δελτίου ταυτότητας ή της σχετικής προσωρινής βεβαίωσης της αρμόδιας Αρχής ή των 
κρισίμων σελίδων του διαβατηρίου (δηλ. αυτών όπου αναφέρονται ο αριθμός και τα στοιχεία 
ταυτότητας του κατόχου).
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3. Κλειστό φάκελο πρότασης υλοποίησης έργου, στον οποίο θα περιλαμβάνεται ό,τι απαιτείται 
σύμφωνα με τις Ενότητες 2 και 4. Ο φάκελος της πρότασης υλοποίησης έργου θα ανοιχθεί και 
θα  αξιολογηθεί  μόνο  στην  περίπτωση  που  η  αίτηση  εκδήλωσης  ενδιαφέροντος  και  ο 
φάκελος των δικαιολογητικών κριθούν επαρκείς, σύμφωνα με την πρόσκληση.

Ειδικές διευκρινίσεις για δικαιολογητικά που αφορούν τους τίτλους σπουδών
Εάν ο Διδακτορικός Τίτλος έχει αποκτηθεί στην αλλοδαπή απαιτείται: α) πράξη αναγνώρισης 

για την ισοτιμία και αντιστοιχία του τίτλου και αντιστοιχία της βαθμολογικής κλίμακας αυτού με τη 
βαθμολογική  κλίμακα  των  ημεδαπών  τίτλων  ή  πιστοποιητικό  αναγνώρισης  από  το  Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π. 
(Διεπιστημονικό Οργανισμό Αναγνώρισης Τίτλων Ακαδημαϊκών και Πληροφόρησης), περί ισοτιμίας 
και αντιστοιχίας καθώς και αντιστοιχία της βαθμολογικής κλίμακας αυτών με τη βαθμολογική κλίμακα 
των  ημεδαπών  τίτλων  ή  β)  πράξη  αναγνώρισης  Επαγγελματικής  Ισοτιμίας  από  το  Συμβούλιο 
Αναγνωρίσεως  Επαγγελματικής  Ισοτιμίας  Τίτλων Τριτοβάθμιας  Εκπαίδευσης,  εφόσον στη  δεύτερη 
αυτή περίπτωση οι απαιτούμενοι βάσει της Πρόσκλησης Εκδήλωσης ενδιαφέροντος τίτλοι σπουδών 
εμπίπτουν στα νομοθετικώς ρυθμιζόμενα επαγγέλματα αρμοδιότητας του «Σ.Α.Ε.Ι.», σύμφωνα με τα 
άρθρα 10 παρ. 2 έως 12 και 11 του Π.Δ. 165/2000 (άρθρο 8 οδηγίας 89/48 του Συμβουλίου της Ε.Ε.). 
Σε  περίπτωση  που  από  την  πράξη  ή  το  πιστοποιητικό  αναγνώρισης  δεν  προκύπτει  το  γνωστικό 
αντικείμενο, απαιτείται βεβαίωση από το Εκπαιδευτικό Ίδρυμα που χορήγησε τον τίτλο, η οποία να 
καθορίζει το γνωστικό αντικείμενο, καθώς και επίσημη μετάφρασή της.

7. Κριτήρια Επιλογής- Διαδικασία Επιλογής
Οι  υποψήφιοι/ες  που  δεν  υποβάλουν  εμπρόθεσμα  αίτηση  συμμετοχής  απορρίπτονται  ως 

εκπρόθεσμοι/ες. Οι υποψήφιοι/ες που δεν πληρούν τα απαιτούμενα δικαιολογητικά συμμετοχής, όπως 
αυτά ορίζονται στον Πίνακα Β, επίσης απορρίπτονται. Οι υποψήφιοι/ες που πληρούν τα απαιτούμενα 
δικαιολογητικά  συμμετοχής  του  Πίνακα  Β  θα  αξιολογηθούν  βάσει  των  κριτηρίων  αξιολόγησης 
πρότασης  υλοποίησης  (Πίνακας  Γ).  Ακολούθως,  η  Επιτροπή  Διενέργειας  και  Αξιολόγησης  θα 
εισηγηθεί αρμοδίως στο Διοικητικό Συμβούλιο του Κ.Ε.Θ.Ι.

Για το Κέντρο Ερευνών για Θέματα Ισότητας (Κ.Ε.Θ.Ι.)

Ιφιγένεια-Ξανθίππη Καρτσιώτου
Πρόεδρος του Δ.Σ.
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Παράρτημα Ι

Αίτηση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος

Με την  παρούσα  αίτηση  εκδηλώνω το  ενδιαφέρον  μου  στο  πλαίσιο  της  πρόσκλησης  εκδήλωσης 
ενδιαφέροντος  (υπ’ αριθ.  πρωτ.:  26951/09.04.2013)  του Κ.Ε.Θ.Ι.,  η  οποία αφορά στην υλοποίηση 
δράσης στο πλαίσιο του Υποέργου 2 με τίτλο «Δημιουργία μονίμου πλαισίου διαλόγου για την ίση 
συμμετοχή»  της  Πράξης  «Ενθάρρυνση  και  υποστήριξη  της  συμμετοχής  των  γυναικών  σε  θέσεις 
πολιτικής ευθύνης και εκπροσώπησης σε εθνικό και ευρωπαϊκό επίπεδο πολιτικής» με κωδικό MIS 
375407 στο Ε.Π. «Διοικητική Μεταρρύθμιση 2007/2013».

Στοιχεία Ενδιαφερόμενου

Επώνυμο Όνομα

Όνομα Πατρός Όνομα Μητρός

Αριθμός Δελτίου Ταυτότητας

Διεύθυνση Κατοικίας

Πόλη Ταχυδρομικός Κώδικας

Σταθερό τηλέφωνο Κινητό τηλέφωνο

Ηλεκτρονική 
Διεύθυνση Fax

Κωδικός
Υπηρεσίας 1         2         3        4  

Συνημμένα υποβάλλω:
1. …
2. …
…

Ημερομηνία: …/ …/ …
Ο/Η Αιτών/ Αιτούσα

(υπογραφή)

Το ΚΕΘΙ δεσμεύεται ότι τα ευαίσθητα προσωπικά δεδομένα που υποβάλλονται, δεν θα χρησιμοποιηθούν για άλλη 
χρήση, ούτε και θα εκχωρηθούν σε τρίτους.
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